WNIOSEK O PRZYJECIE KANDYDATA
DO PRZEDSZKOLA KOLOROWY WIATRACZEK W RYDZYNIE

NA ROK SZKOLNY 2025/2026

(Wniosek wypetniajg rodzice lub opiekunowie prawni dziecka. Wniosek o przyjecie nalezy wypetni¢ drukowanymi literami.)

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz 737 ze

zmianami)
Adres oddzialu | Deklarowana liczba godzin pobytu Posilki
dziecka Prosze zaznaczy¢,,x”
0 $niadanie
1. | Rydzynaul. St. 5678910 wgodzinachod....... do ... | oobiad

Wyspianskiego 6

0 podwieczorek

0 $niadanie

2. | RydzynaPl. 5678910 wgodzinachod....... do ... | o obiad
Dabrowskiego 1a 0 podwieczorek
0 $niadanie
3. | Kloda 56789 w godzinach od ....... do... | 0 obiad

0 podwieczorek

Deklaruje dow6z mojego dziecka autobusem szkolnym z miejscowosci ........oeeevvennenn..

DANE OSOBOWE DZIECKA

Imiona: Nazwisko:
PESEL
Data urodzenia | dzien miesigc rok Miejsce urodzenia:

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA ADRES ZAMELDOWANIA DZIECKA

miejscowos¢

miejscowos¢

ulica

ulica

kod pocztowy

kod pocztowy

gmina

gmina

DANE RODZICOW PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA

Matka/opiekunka prawna | Ojciec/opiekun prawny

Imig i nazwisko

Telefon

Adres e-mail

Dodatkowe telefony




Adres zamieszkania Rodzicow/opiekunéw prawnych

miejScowosc:

ulica/ nr. budynku/lokalu

kod pocztowy/ gmina

KRYTERIA PRZYJECIA
(w przypadku spetnienia danego kryterium prosza postawi¢ znak ,,x”)

| etap postepowania rekrutacyjnego — kryteria naboru zostaly okreslone przez MEN

1. Wielodzietno$¢ rodziny kandydata
zalgcznik: oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
2. Niepelnosprawno$¢ kandydata

zalgeznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych

3. Niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata

zalgeznik: orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci Ilub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych

4. Niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata.

zalgeznik: orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci Ilub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych

5. Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

zalgeznik: orzeczenie o potrzebie ksztalcenia  specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnosé¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych

6. Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie.

zalgcznik: prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje lub akt
zgonu oraz oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem

1. Objecie kandydata pieczg zastepcza.
zalgceznik: dokument potwierdzajgcy objecie dziecka pieczq zastepczq.

II etap postepowania rekrutacyjnego — kryteria dodatkowe

1. Rodzice/opiekunowie prawni pozostaja w zatrudnieniu w ramach | Matka

pracowniczego stosunku pracy, wykonuja prace na postawie umowy

cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo

rolne lub dziatalno$¢ gospodarczg (w tym rodzice samotnie

wychowujacy lub prawny opiekun samotnie wychowujacy) Ojciec

zalgcznik:

a)zaswiadczenie z zaktadu pracy lub od zleceniodawcy o zatrudnieniu,

b)wydruk z CEIDG lub KRS w przypadku samozatrudnienia,

¢) zaswiadczenie ze szkoty lub uczelni wyzszej,

d)zaswiadczenie z urzedu miasta/gminy o prowadzeniu gospodarstwa
rolnego

2. Rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktory prowadzona jest
rekrutacja, bedzie uczgszczalo do danego przedszkola/oddziatu
przedszkolnego

zalgcgnik: dokumentacja placowki

3. Deklarowany czas pobytu kandydata w przedszkolu powyzej 5 godzin
dziennie, jesli przedszkole pracuje w trybie powyzej 5 godzin




zalgcznik: oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow

4. Rodzice/ opiekunowie prawni kandydata rozliczyli podatek od osob
fizycznych za miniony rok w Gminie Rydzyna

zalgceznik: kserokopia pierwszej strony zeznania podatkowego,

a w przypadku zeznania elektronicznego wraz z Urzedowym,
Poswiadczeniem Odbioru ze zgodnym numerem referencyjnym (UPO)

5. Dziecko w wieku 5 lat majgce prawo do wychowania przedszkolnego
zadgcznik: oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekunow

Maksymalna liczba punktéow

INFORMACJE O DZIECKU

Informacje o stanie zdrowia dziecka mogace mie¢ znaczenie podczas pobytu dziecka w przedszkolu:

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest Przedszkole Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie, ul. Stanistawa Wyspianskiego 6,

64-130 Rydzyna. Kontakt z administratorem danych mozliwy jest pod ww. adresem, adresem e-mail: pprydzyna@interia.pl lub pod
numerem tel. 655 388 446.

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Pani Natalia Wielowiejska. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — kontakt@rodo-leszno.com.pl ,
tel: 783 479 791.

3. Celem przetwarzania danych osobowych jest rekrutacja dziecka do przedszkola, a takze realizacja przez przedszkole zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych okre§lonych przepisami prawa.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze wynikajacego w szczegolnosci z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze
zmianami) oraz ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915).

5. Zgodnie z obowigzujacym prawem dane osobowe moga zosta¢ przekazane organom upowaznionym do dostepu na podstawie przepisow
prawa oraz dostawcom ustug prawnych i doradczych w dochodzeniu naleznych roszczen (w szczegoélnosci kancelariom prawnym),
dostawcom ustug informatycznych, podmiotom, z ktorymi administrator bedzie wspotpracowat w ramach umow powierzenia danych.

6. Administrator bedzie przetwarzal dane przez okres trwania rekrutacji oraz po pozytywnym przej$ciu rekrutacji przez okres uczgszczania
dziecka do przedszkola, a nastgpnie dane b¢da archiwizowane zgodnie z kategoria archiwizacji okreslona w Jednolitym rzeczowym
wykazie akt zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych.

7.Posiada Pani/Pan prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pani/Pan mozliwo$¢ pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposéb
i w jakim celu sa przetwarzane

2) prawo ich sprostowania - korzystajac z tego prawa mozna zglosi¢ do nas koniecznoé¢ poprawienia niepoprawnych danych
lub uzupehienia danych wynikajacych z btedu przy zbieraniu czy przetwarzaniu danych,

3) prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o ograniczenie przetwarzania danych, w razie
kwestionowania prawidtowoscci przetwarzanych danych. W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywac,

4) prawo do usuniecia - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usuniecie danych. W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy
niezwlocznego usuniecia danych. Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sa do celow zwigzanych
z wywiazywaniem si¢ z prawnych obowiazkéow administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w
ramach wladzy publicznej powierzonej administratorowi.

5) prawo wniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana
danych, jezeli sa one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjeciu
whniosku w tej sprawie jestesmy zobowigzani do zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu
Pani/Pana wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy,
iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore wedlug prawa uznaje si¢ za nadrzg¢dne wobec Pani/Pana
interesow, praw i wolnosci lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbgednym do realizacji celow, do ktorych zostaty zebrane. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie skutkowata brakiem realizacji celu okreslonego w pkt. 3.

10. Dane osobowe mogg podlega¢ zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

11. Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Pouczenia: Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

data podpis matki/opiekunki prawnej podpis ojca/ opiekuna prawne



Rydzyna, dnia........................

imiona i nazwiska rodzicow/opiekunéw prawnych

OSWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO
o wielodzietnosci rodziny kandydata

W zwiazku z ubieganiem si¢ 0 przyjecie syna/Corki..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin,

do Przedszkola Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie o$§wiadczam, Ze nasza/moja rodzina jest

wielodzietna — wychowujemy/j¢: troje lub wiecej dzieci. (prosze podkreslic)

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego o$wiadczenia.

O zaistniatych zmianach zobowigzuj¢ si¢ powiadomi¢ Dyrektora Przedszkola Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie
w formie pisemnej.

Zgodnie z art.150 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w oswiadczeniu lub moze zwroéci¢ si¢ do Burmistrza o potwierdzenie tych

okoliczno$ci.

Podpis matki/ opiekuna prawnego Podpis ojca / opiekuna prawnego



.......................................................... Rydzyna, dnia..............

imiona i nazwiska rodzicow/opiekundéw prawnych

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze rodzenstwo kandydata

(imig i nazwisko rodzenstwa)

w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja, bedzie uczeszczato do danego
przedszkola/oddziatu przedszkolnego .

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialno$ci za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

(podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



Rydzyna, dnia........................

imiona i nazwiska rodzicow/opiekunéw prawnych

OSWIADCZENIE RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO
0 samotnym wychowaniu dziecka

W zwiazku z ubieganiem si¢ 0 przyjecie syna/Corki..........ooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii,
do Przedszkola Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie o§wiadczam, ze samotnie wychowuje

dziecko/dzieci oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oSwiadczenia.

O zaistniatych zmianach zobowiazuj¢ si¢ powiadomi¢ Dyrektora Przedszkola Kolorowy Wiatraczek w Rydzynie
w formie pisemnej.

Zgodnie z art.150 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentoéw
potwierdzajacych okolicznos$ci zawarte w oswiadczeniu lub moze zwrdcic si¢ do Burmistrza potwierdzenie tych

okoliczno$ci.

Podpis matki/ opiekuna prawnego Podpis ojca / opiekuna prawnego



